Fachbereichsiibergreifendes Projekt zu den ,Vermogenswirksamen Leistungen”

(

,,Du unterrichtest doch die , Banker”. Was haltst du von der Idee, dass die , Banker’
die ,,ZFAs” zu den Vermogenswirksamen Leistungen beraten ...?"“

... Eine spontane Idee, die spontan umgesetzt wurde.

In Kleingruppen konnten die angehenden Zahnmedizinischen Fachangestellten
Fragen zum Thema ,Vermogenswirksame Leistungen” an ihre ,personlichen
Fachberater” stellen. Die Auszubildenden der Fachstufe 1 zum/r
Bankkaufmann/kauffrau konnten praxisnah ihre fachlichen und kommunikativen
Kompetenzen zum Thema ,,Vermoégenswirksame Leistungen” unter Beweis stellen.

Im Vorfeld mussten die beteiligten Lehrkrafte Ralf Spiegel und Katrin de Visser ein
logistisches Problem |&sen. Fiir alle 48 Schiilerinnen und Schiiler mussten so viele
Raume zur Verfligung stehen, dass die Beratungsgesprache in Kleingruppen und
entspannter Atmosphare stattfinden konnten. Alles hat reibungslos geklappt und die
Lehrkrafte sind rundum zufrieden. ,Unsere Ziele lauteten, die Auszubildenden zur
ZFA fir das Thema ,Vermogenswirksame Leistungen® zu sensibilisieren und den
Auszubildenden ,Bankern”, die Gelegenheit zu geben, ihr Fachwissen anzuwenden®,
so Ralf Spiegel in einem Gesprach. ,Das ist ja Handlungsorientierung pur”, war eine
Reaktion aus dem Kollegium zum Projekt.

Die zukiinftigen Zahnmedizinischen Fachangestellten waren auf jeden Fall begeistert
von der Art, den Unterricht auf diese Weise zu erleben und bedankten sich bei
Hihren“ Bankern fur die informativen und netten Beratungsgesprache.

Dieses fachbereichsiibergreifende Projekt war erst der Anfang, denn es gibt bereits
Uberlegungen, wie sich die Zahnmedizinischen Fachangestellten mit
Beratungsgesprachen zur Zahnhygiene oder dem ,,Bleaching” revanchieren kénnten.



